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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Программа поддержки студенческих семей и обучающихся, имеющих детей или 

готовящихся стать родителями (далее – Программа) определяет виды, периодичность и порядок 

получения мер поддержки для обучающихся по основным образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры, программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре по очной 

форме обучения  в федеральном государственном автономном образовательном учреждении 

высшего образования «Томский государственный университет систем управления и 

радиоэлектроники» (далее – Университет, ТУСУР), относящихся к категории «студенческая 

семья», а также к числу лиц, готовящихся стать родителями. 

1.2. Цель реализации Программы – дополнительная социальная поддержка 

обучающихся, состоящих в законном браке, обучающихся, имеющих детей или планирующих 

в период обучения стать родителями, направленная на популяризацию традиционных семейных 

ценностей, семьи как важнейшего базового института российского общества. 

1.3. Задачи Программы: 

− формирование у обучающихся ответственного отношения к семье и браку, семейным 

ценностям, рождению и воспитанию детей; 

− укрепление института семьи, формирование культуры семейных отношений и 

поддержка молодых студенческих семей; 

− создание необходимых условий для организации образовательного процесса 

обучающимся во время беременности и воспитания ребенка; 

− осуществление комплекса мер, направленных на решение вопросов социально-

бытового уровня (жилищно-бытовые, материальные, психологические и др.); 

− обеспечение консультационной поддержки обучающимся, имеющим детей и 

планирующих стать родителями, по вопросам поддержки семьи и брака, воспитания 

детей, в решении жилищных и иных проблем с учетом актуальных для данной 

категории лиц изменений в российском законодательстве; 

− информирование о государственных и иных программах поддержки молодых семей, 

а также системы психологической, медицинской, образовательной и юридической 

помощи молодым семьям; 

− осуществление комплекса мер материального и нематериального стимулирования 

обучающихся, имеющих детей и планирующих стать родителями. 

1.4. Студенческая семья – обучающиеся, осваивающие в Университете основные 

профессиональные образовательные программы (программы бакалавриата, программы 

специалитета, программы магистратуры, программы подготовки научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре) и состоящие в заключенном в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке браке, в том числе воспитывающие ребенка 

(детей), или обучающиеся, имеющие детей, в том числе являющееся единственным родителем 

(усыновителем) ребенка (детей).  

1.5. Обучающаяся, готовящаяся стать родителем – студентка или аспирантка, имеющая 

справку о постановке на учет по беременности в женской консультации или ином медицинском 

учреждении. 



1.6. Программа разработана в соответствии с: 

− Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

− Федеральный закон от 30.12.2020 г. № 489-ФЗ «О молодежной политике в 

Российской Федерации»; 

− Уставом ТУСУР; 

− локальными нормативными актами Университета. 

 

2. ПРИОРИТЕТНЫЕ МЕРЫ И ИНСТРУМЕНТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

В рамках реализации Программы выделяются следующие приоритетные направления, 

предусматривающие соответствующие меры: 

2.1. Образовательный процесс 

2.1.1. Для обучающихся, имеющих детей и готовящихся стать родителями, возможен 

перевод на индивидуальный учебный план обучения, позволяющий выполнить программные 

требования компонентов образовательной программы в индивидуально установленные сроки. 

2.1.2. Для женщин, родивших в период обучения ребенка, возможен перевод с платного 

обучения на бесплатное, при условии отсутствия на момент подачи заявления академической 

задолженности, дисциплинарных взысканий, задолженности по оплате обучения. Перевод 

осуществляется согласно Положению о переводе лиц, обучающихся по образовательным 

программам высшего образования, с платного обучения на бесплатное в ТУСУРе, утв. приказом 

ректора ТУСУР от 29.01.2024 г. №46.  

2.2. Материальная поддержка 

2.2.1. Обучающимся за счет средств бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

относящихся к категории студенческая семья, а также для обучающихся, планирующих стать 

родителями, предусмотрены следующие основания для оказания материальной поддержки: 

− семейные обучающиеся; 

− ставшие на учет в медицинское учреждение по беременности; 

− рождение ребенка; 

− обучающиеся, имеющие детей; 

− нуждающиеся в связи с тяжелым заболеванием ребенка, требующим 

дорогостоящего лечения или обследования по жизненно важным показаниям. 

2.2.2. Оказание мер поддержки для лиц, обозначенных в п. 2.2.1., осуществляется в 

соответствии с действующим Положением о порядке оказания материальной поддержки 

нуждающимся студентам и аспирантам ТУСУРа, обучающимся по очной форме обучения за 

счет средств бюджетных ассигнований утв. приказом ректора ТУСУР от 30.09.2015 №452 (с 

изм.) на основании заявления и подтверждающих документов.  

2.3. Жилищная поддержка 

2.3.1. Иногородним обучающимся, относящимся к категории студенческая семья, при 

наличии мест предоставляется отдельная комната в общежитии для временного проживания в 

соответствии с Положением о студенческом общежитии ТУСУР, утв. приказом ректора от 

02.03.2020 №183 (с изм.). 

2.3.2.  Проживающие в общежитиях обучающиеся ТУСУРа, имеющие детей, и совместно 



с ними проживающие освобождаются от внесения платы за пользование жилым помещением 

(платы за наем) и от платы за коммунальные услуги на основании договора найма/ 

дополнительного соглашения к договору найма специализированного жилого помещения 

согласно Приказу ректора от 17.07.2024 №711 «Об установлении размера платы за проживание 

в общежитии». 

2.3.3. Обучающимся с детьми, являющимися иногородними обучающимися, при 

отсутствии семейных комнат в общежитии ТУСУРа, может быть оказана поддержка при аренде 

жилого помещения согласно Положению о порядке оказания материальной поддержки 

нуждающимся студентам и аспирантам ТУСУРа, обучающимся по очной форме обучения за 

счет средств бюджетных ассигнований федерального бюджета, утв. приказом ректора ТУСУР 

от 30.09.2015 №452 (с изм.). 

2.4. Психологическая помощь 

2.4.1.  Члены студенческих семей, а также обучающиеся, имеющие детей или 

планирующих стать родителями, могут обратиться за консультацией в психологическую службу 

Университета. 

3. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

3.1. Финансирование реализации Программы осуществляется из следующих источников: 

− средства субсидии на выполнение государственного задания; 

− средства субсидии на иные цели; 

− за счет собственных средств организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, в том числе средств, полученных от приносящей доход деятельности; 

− средства, поступающие от грантов, конкурсов; 

− иные источники, не противоречащие российскому законодательству и Уставу 

Университета. 

3.2. Финансовое и материально-техническое обеспечение реализации Программы 

осуществляется в соответствии с утвержденным планом финансово хозяйственной деятельности 

Университета на очередной финансовый год.  

4. РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОГРАММЫ 

4.1. Непосредственную координацию работ и реализацию Программы осуществляет 

управление по социальным вопросам, контроль исполнения осуществляет проректор по 

молодежной политике и воспитательной деятельности ТУСУРа. 

4.2. Ответственные за реализацию программы: 

− управление по социальным вопросам; 

− управление воспитательной работы; 

− учебное управление. 

4.3. К реализации Программы привлекаются органы студенческого самоуправления и 

представительные органы обучающихся, студенческие клубы, объединения и иные структурные 

подразделения Университета. 

4.4. Изменения в Программу вносятся через формирование планов корректирующих 

мероприятий и контроля их выполнения. 

4.5. Контроль выполнения Программы осуществляется путем подведения 



промежуточных итогов, мониторингов и отчетов по направлениям деятельности, плановых 

проверок. 

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

5.1. Настоящая Программа утверждается и вводится в действие приказом ректора 

Университета. 

5.2. Настоящая Программа дополняется и изменяется в связи с изменениями 

действующего законодательства Российской Федерации и локальных нормативных актов 

Университета.  
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